Deutsches
Rotes Kreisverband

Kreuz Dresden e.V.

Pflegefachkraft (m/w/d) ambulante Pflege

Stellenbeschreibung

Die Deutsches Rotes Kreuz - Soziale Dienste Dresden gGmbH sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt
fur die ambulante Pflege eine Pflegefachkraft (m/w/d).

Ihr Aufgabenbereich

¢ Selbstandige Pflege und Betreuung hilfsbedurftiger Menschen

e Durchfuihrung der Grund- und Behandlungspflege nach dem aktuellen wissenschaftlichen Stand
e Erstellung und Aktualisierung der elektronischen Pflegedokumentation nach SIS

¢ Beratung der anvertrauten Klienten sowie deren Angehdrigen

¢ Durchfiihrung qualitatssichernder Mal3nahmen

e Interdisziplinare Zusammenarbeit mit Arzten und Therapeuten

¢ Fachliche Anleitung von Pflegehilfskraften, Auszubildenden und Praktikanten

lhr Profil

e Abschluss als examinierter Altenpfleger (m/w/d) oder Gesundheits- und (Kinder)Krankenpfleger
(m/w/d)

Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schichtsystem und zur Wochenendarbeit

selbstandiges, verantwortliches und situationsgerechtes Handeln mit Eigeninitiative
Wertschatzender Umgang mit Pflegebedurftigen

Flexibilitdt, Teamfahigkeit und Umsicht

Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen

e Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur Wohlfahrts- und Gesundheitsdienste
e Zahlung einer Arbeitsmarktzulage

e Jahressonderzahlung

e 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr

¢ Arbeitgeberfinanzierte Fort- und Weiterbildungsangebote

¢ eine exzellente Altersvorsorge

e Bezuschussung des Jobtickets

¢ Nutzung des Jobbike-Modells

e Training zu Sonderkonditionen im Thomas Sport Center

e Gesundheitspramie

o Mitarbeiterrabatte mit einer grof3en Auswahl an attraktiven Marken
¢ Dienstwagen zur Ausiibung der beruflichen Tatigkeit
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